
Conseiller Crédits et Assurances Sankt Vith
LIEGE

External Description

Finanzberater/in Kredite und Versicherungen  

Kontext
Haben  Sie  eine  Leidenschaft  für  Finanzen?  Möchten  Sie  Menschen  dabei  helfen,  kluge  finanzielle
Entscheidungen  zu  treffen  und  gleichzeitig  eine  erfolgreiche  Karriere  starten?  Dann  ist  dieser  Job  als
Finanzberater/in  (Kredit-  und  Versicherungsberater/in)  genau  das  Richtige  für  Sie!   

Ihre Aufgaben: 
Sie sind die erste Anlaufstelle für Kunden, die nach intelligenten Finanzlösungen suchen. Ob es um die
erste Bankkarte, einen Kredit oder eine Versicherung geht – Sie unterstützen Menschen bei
entscheidenden finanziellen Lebensschritten. 
Sie beraten im Postamt über Bankprodukte, Kredite und Nichtlebensversicherungen von BNP Paribas
Fortis. 
Sie erkennen Geschäftsmöglichkeiten und helfen neuen Kunden. 
Sie bringen Ideen ein, um unseren Service weiter zu verbessern. 
Sie arbeiten mit Ihrem Team zusammen, um Ihre Ziele zu erreichen und in Ihrer Tätigkeit zu wachsen. 

Ihr Arbeitsumfeld 
Sie  sind  in  verschiedenen  bpost-Filialen  Ihrer  Region  tätig.  Auf  diese  Weise  lernen  Sie  einen  breiten
Kundenstamm kennen und Ihre Arbeit bleibt abwechslungsreich! 

 

Was wir von Ihnen erwarten
Sie gehen gerne auf Menschen zu und denken lösungsorientiert. 
Sie sind kundenorientiert und besitzen eine ausgeprägte Verkaufskompetenz. Sie werden glücklich, wenn Sie unseren
Kunden helfen.  
Erfahrung ist von Vorteil, aber Ihre Einstellung und Motivation sind entscheidend! Sie erhalten von uns eine fundierte
Ausbildung – alles, was Sie mitbringen müssen, ist Engagement.  
Sie  verfügen  mindestens  über  einen  Sekundarschulabschluss  und  sind  bereit,  die  Zertifikate  für  Bank-  und
Versicherungsvermittlung zu erwerben (wir unterstützen Sie dabei!). 
Sie wollen im Finanzbereich weiter lernen und wachsen. 

 

https://career.bpost.be/fr/offre-d-emploi/liege/conseiller-credits-et-assurances-sankt-vith/req10229


Was wir Ihnen bieten: 
Ein Bruttomonatsgehalt ab 2.750 € (abhängig von Ihrer einschlägigen Erfahrung)  
Ein variables Gehalt in Höhe von 5 %, das sich an Ihren Ergebnissen, und ein jährlicher einmaliger Bonus,
der sich an den Unternehmensergebnissen orientiert 
Eine Prämie zum Jahresende und doppeltes Urlaubsgeld 
Essensgutscheine in Höhe von 8 € pro Arbeitstag und Umweltgutscheine in Höhe von 250 € pro Jahr  
Eine Produktkenntnis-Zulage von 314 € brutto/Monat nach dem Erhalt der „Wet Willems“-Zertifikate  
Eine umfassende Krankenversicherung über AG Insurance sowie Gruppen- und Invaliditätsversicherung
über AXA 
Fahrkostenerstattung für den Arbeitsweg 
27 Urlaubstage   
Ein Smartphone-Abonnement  
Ein herzliches Team, viele Ausbildungs- und Karrieremöglichkeiten und Rabatte bei mehr als 100 bpost-
Partnern 

 

Bereit, Ihre Karriere auf das nächste Level zu bringen? 

Werden Sie Teil unseres Teams und machen Sie den Unterschied für unsere Kunden! Bewerben Sie sich jetzt
und entdecken Sie, wie weit Sie in der Finanzwelt kommen können.

 

 

#bpostgroup #LI-DNI


