
Trieur/Trieuse
LIMBOURG

Intro

Tâches & Responsabilités

Vous triez différents types de lettres et de paquets – manuellement, mais également à la
machine : vous utilisez, par exemple, des trieuses et scanners.
Dans tout ce que vous faites, vous veillez systématiquement à un ordre irréprochable et à une
précision optimale.
Vous travaillez selon des équipes fixes : chaque centre de tri connaît une équipe du matin, de
l’après-midi et de nuit.

Notre offre

Un salaire mensuel brut pour un temps plein versé de façon ponctuelle: €2.189,31 :
Des chèques-repas d’une valeur de 8 €/jour ouvré
Un écopass d’une valeur de 250 € nets/an
Une intervention dans les frais de déplacement domicile-lieu de travail
Une allocation pour prestations de nuit
Un cadeau de fin d’année (40 € nets/an)
Un bonus annuel sur la base des résultats de l’entreprise

Un job dans votre propre région. De quoi donc vous épargner les embouteillages !
Minimum 23 jours de congé légaux annuels
De nombreuses opportunités de carrière et un large éventail de formations (bpost vous offre
par exemple la possibilité d'obtenir un diplôme de l'enseignement secondaire si vous n'en
disposez pas encore)

https://career.bpost.be/fr/offre-d-emploi/limbourg/trieurtrieuse/1473383
https://youreka-virtualtours.be/tours/bpost_jobs/?configuration=sorteerder&lang=FR&hideIntro=1


Profil

Vous avez minimum 18 ans et êtes physiquement apte à porter des charges.
En outre, vous possédez au moins un diplôme d’enseignement inférieur.
Vous pouvez présenter un certificat de bonne vie et mœurs.


